REPORT TO COUNCIL/RAPPORT AU CONSEIL
STATEMENT OF REMUNERATION AND EXPENSES PAID IN 2019
ETATS DE LA REMUNERATION ET DES DEPENSES VERSEES EN 2019

Pursuant to Section 284 (1) of the Municipal Act, 5.0. 2001, as amended, the Treasurer of a municipality
shall in each year on ar hefore March 31 provide to the Council of the municipality an itemized
statement on remuneration and expenses paid in the previous year.

Despite the Municipal Freedom of Information and Protection of Privacy Act {MFIPPA), statements
herein are public records.

Fn vertu de larticle 284 (1) de la loi de 2001 sur les municipalités, £.0. 2001, tel qu'amendée, le trésorier
d’une municipalité doit remettre, au plus tard le 31 mars de chaque année, au conseil de celle-ci un état
détaillé de [a rémunération et dépenses versées I'année précédente.

Malgré la Loi sur I'accés a I'information municipal et la protection de la vie privée (AIMPVP), les états
remis sont des documents publics.

Employee Salary Conference | Mileage TOTAL
Allowance | Allowance

Robert Kirby $19014.20 - $1200.00 $20214.20
Richard Sauvé $13596.92 | $1179.94 $600.00 $15376.86
Karina Sauvé $14129.06 | $984.14 S600.00 $15713.20
Stéphanie Sabourin $13446.92 | 5984.14 $600.00 $15031.06
Simon Rozon $14332.71 | 52065.48 5943.68 $17341.87
TOTAL 574519.81 | $5213.70 $3943.68 $83677.19
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-Nathalle Thériault,

Deputy Treasurer/ Trésoriére adjointe March 19, 2020/le 19 mars, 2020




